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Fundacja Stocznia poszukuje

starszego specjalisty / starszej specjalistki ds. badan

O zespole badan i doradztwa Fundacji Stocznia:

Od ponad 15 lat prowadzimy badania diagnostyczne i ewaluacyjne oraz
badania wptywu. Oferujemy wsparcie w tworzeniu i planowaniu
programow spotecznych, w pomiarze ich rezultatéw i opowiadaniu o tych
rezultatach. Szkolimy, prowadzimy warsztaty i procesy strategiczne.

Szukamy osoby, ktéra dotgczy do zespotu badan i doradztwa Fundacji
Stocznia i ktorej zadaniem bedzie:

przygotowywanie ofert projektéw badawczych i ewaluacyjnych
zawierajacych komponenty ilosciowe i jakosciowe;
przygotowywanie narzedzi do badan ilosciowych i jakosciowych;
realizacja badan lub ich czesci (moderowanie wywiadéw
indywidualnych, grupowych, prowadzenie warsztatdéw, realizacja lub
wspotpraca przy realizacji badan ilosciowych);

koordynacja realizacji badan oraz pracy badaczy;

analiza danych z badan jakosciowych i ilosciowych;
przygotowywanie raportdéw i prezentacji podsumowujacych wyniki
badania;

kontakt z klientem / zleceniodawca w sprawach merytorycznych
zwigzanych z badaniem;

publiczne prezentowanie wynikéw badan (np. przed zleceniodawca,
na konferencji itp.);

prowadzenie warsztatéw doradztwa strategicznego

z wykorzystaniem odpowiednich narzedzi (np.: drzewo problemow,
model/matryca logiczna);

prowadzenie szkolen z zakresu badan spotecznych, ewaluacji i
planowania strategicznego.
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Szukamy osoby, ktéra:

ma wyksztatcenie wyzsze (mile widziani beda absolwenci

i absolwentki kierunkéw spotecznych);

ma co najmniej 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu badan
spotecznych;

zna techniki i metody badan ilosciowych oraz jakosciowych,
posiada umiejetnos¢ obstugi oprogramowania do statystycznej
analizy danych (np. SPSS/PASW, R, Python),

czuje sie pewnie w realizacji badan ilosciowych i jakosciowych, ma

podstawowa wiedze zaréwno o jednych, jak i o drugich;
opanowata obstuge oprogramowania biurowego (zwtaszcza
programoéw MS Word, MS Excel i MS Power Point);

jest samodzielna, rzetelna i staranna w dziataniu;

umie planowacd, dobrze organizuje swoja prace, jest terminowa;
potrafi pracowac w zespole, jest komunikatywna, zyczliwa i
nastawiona na poszukiwanie rozwigzan;

umie myslec analitycznie, jest spostrzegawcza;

sprawnie postuguje sie jezykiem polskim i potrafi dobrze pisa¢
raporty i publikacje oparte na wynikach badan;

co najmniej dobrze zna jezyk angielski.

Dodatkowym atutem beda:

znajomos¢ oprogramowania do analizy danych jakosciowych
(np. MAXQDA);

doswiadczenie w dziataniach/projektach spotecznych;
doswiadczenie w pracy trenerskiej i moderatorskiej;
doswiadczenie w planowaniu i realizacji projektéw spotecznych;
doswiadczenie w badaniach user experience;

inne jezyki obce (w tym ukrainski).

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace w wymiarze 1 etatu;
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e wynagrodzenie miesieczne w przeliczeniu na jeden etat ok.
6500-7300 zt brutto w zaleznosci od posiadanego doswiadczenia
i kompetencji osoby, ktérg zatrudnimy;

e prace w modelu hybrydowym (ok. 2 dni w tygodniu w biurze Stoczni
na Starym Miescie w Warszawie);

e nastawionym na wspodtprace i dzielenie sie kompetencjami zespole
przy réznorodnych tematycznie projektach badawczych i
doradczych;

e mozliwos¢ rozwoju zawodowego;

e Swietng atmosfere w pracy.

Sposob rekrutacji:

| etap: Osoby zainteresowane wspoétpraca z Fundacja Stocznia prosimy
o przestanie swojego CV, jednego raportu/artykutu/fragmentu publikacji
wilasnego autorstwa oraz odpowiedzi na trzy pytania:

e Dlaczego chciat(a)bys$ u nas pracowac?

e Jakie sg Twoje mocne strony?

e Z ktorego realizowanego przez Ciebie projektu badawczego jestes

najbardziej zadowolony/a i dlaczego?

na adres praca@stocznia.org.pl do 8 czerwca 2024 roku.
W tytule wiadomosci prosimy napisac: ,rekrutacja do zespotu badan i
doradztwa”.

Il etap: Z wybranymi kandydat(k)ami skontaktujemy sie do 15 czerwca
2024 roku i przeslemy krétkie zadania do wykonania.

1l etap: Z osobami wybranymi po Il etapie przeprowadzimy rozmowy
rekrutacyjne.

Uwaga:

Odpowiedzi dotyczacych wynikoéw rekrutacji udzielimy wszystkim
osobom, ktére wysla do nas swoje zgtoszenia. Prosimy wiec o cierpliwos¢ i
niekontaktowanie sie z nami poza opisanym powyzej trybem.
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Informacja dot. danych osobowych

Informujemy, ze Pana/i dane osobowe bedag przetwarzane w celu
przeprowadzenia procesu rekrutacji na wskazane stanowisko na
podstawie zgody, ktérej udzielit/a nam Pan/i, przesytajac swoje zgtoszenie
aplikacyjne. Administratorem Pana/i danych osobowych przestanych w
procesie rekrutacji bedzie Fundacja Stocznia z siedzibg przy pl.
Zamkowym 10 w Warszawie. W przypadku niewybrania Pana/i na
wskazane w ogtoszeniu stanowisko, Pana/i dane osobowe zostanag
usuniete w ciggu 30 dni po zakonczeniu procesu rekrutacji. Przystuguje
Panu/i prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia,
przenoszenia oraz ograniczenia przetwarzania. Jesli uzna Pan/i, ze dane
przetwarzane s3 hniezgodnie z prawem, przystuguje Panu/i prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Pana/i
dane nie zostang udostepnione innym podmiotom, nie beda tez
podlegaty profilowaniu.
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