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Fundacja Stocznia poszukuje osoby na stanowisko:

asystenta/-ki dziatu innowacji spotecznych

Wierzysz, Ze Swiat mozna zmieniaC na lepsze? Ciekawig Cie nowinki w dziataniach spotecznych?
Lubisz i umiesz pracowa¢€ z ludZzmi oraz towarzyszy¢ im w rozwijaniu swoich pomystéw? Jesli tak, to
nasza propozycja moze by¢ dla Ciebie! W zwigzku z wymaganiami formalnymi prowadzonego
projektu, szukamy osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.

Szukamy osoby, ktora chciataby dotgczy€ i wspieraC dziatania naszego zespotu prowadzgcego
Inkubator pomystéw. W Inkubatorze (www.inkubatorpomyslow.org.pl) wspieramy innowatoréw i
innowatorki spoteczne, czyli autoréw i autorki nowatorskich pomystéw na ustugi, produkty i sposoby
dziatania, ktére pozwalajg osobom doSwiadczajgcym wykluczenia lub nim zagroZzonych byC czescig
swoich spoteczno$ci, odnajdywaC sie w nich i je wspdttworzyC. Pomagamy im dopracowaC swoje
pomysty, a potem sprawdziC je w praktyce oraz - jesli okazg sie skuteczne — sprawi€, by dowiedziaty
sie 0 nich odpowiednie osoby i instytucje, ktére mogg z nich korzystaé. W Inkubatorze wspieramy
osoby indywidualne, grupy nieformalne, organizacje spoteczne i instytucje publiczne. Robimy to
poprzez réZnego rodzaju doradztwo, spotkania edukacyjne i granty.

Szukamy osoby, ktdra dotgczy do naszego zespotu i wspdlnie z nami bedzie wspierata rozwaj
innowacji spotecznych w Polsce.

Co bedziesz robi¢?
Do Twoich podstawowych obowigzkéw bedg naleze¢:

e wsparcie zespotu inkubatora w dopracowaniu produktéw innowacji spotecznych, w tym:
weryfikacji formalnej i merytorycznej modeli (podrecznikéw) testowanych innowacji (np. pod
katem logiki i prostoty opisu innowacyjnego rozwigzania), prosta redakcja tekstu,
sprawdzenie i opisanie dostepnoSci powstatych materiatow itd.;

e wsparcie dziatan komunikacyjnych Inkubatora pomystéw, w tym social mediéw i strony
internetowej www.inkubatorpomyslow.org.pl

® przygotowanie i wsparcie w wypracowaniu dokumentéw formalnych i merytorycznych
zwigzanych z rozwojem innowacji;

e wsparcie w dalszym dopracowywaniu i upowszechnianiu juz istniejgcych innowacji
spotecznych oraz dziatania na rzecz zakorzenienia ich w réznych $rodowiskach;

e wsparcie koordynatoréw Inkubatora w innych biezgcych zadaniach zwigzanych z realizacjg
projektu.

Szukamy osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, ktora:

e ma doSwiadczenie w realizacji projektéw spotecznych;

e potrafi empatycznie sie komunikowag;

e potrafi budowacC dobre i trwate relacje ze wspoétpracownikami/-cami;

e jest samodzielna w wykonywaniu zadan, potrafi organizowa¢ wilasny czas pracy, nie ma
trudnosci z realizacjg réwnolegle kilku zadan;

potrafi pracowaC w zespole;

szybko sie uczy;

zna biegle w mowie i piSmie jezyk polski;

potrafi obstugiwaC komputer, tym korzystaC ze Srodowiska Google Workspace i MS Office.


http://www.inkubatorpomyslow.org.pl
http://www.inkubatorpomyslow.org.pl

Co moze by¢ dodatkowym atutem oséb kandydujgcych?
e dosSwiadczenie i wiedza dotyczgca dostepnosci architektonicznej, komunikacyjnej i cyfrowej;
e dosSwiadczenie i wiedza w obszarze komunikacji;

e doswiadczenie w dziataniach na rzecz witgczenia spotecznego oséb, ktorym trudniej odnalez¢
sie w spofecznosci i na rynku pracy oraz wiedza na temat ich potrzeb;

e znajomo$¢ jezyka angielskiego.

Co oferujemy:
® prace w zdecydowanie nietuzinkowym i dynamicznym zespole Stoczni;
e 7yczliwg atmosfere w pracy;

e zatrudnienie w wymiarze 0,5 do 0,75 etatu (w zaleznoSci od preferencji osoby, ktérg
zatrudnimy);

e zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace (przy czym pierwsze 3 miesigce bedg na umowe
zawartg na okres prébny);

e wynagrodzenie miesieczne w przeliczeniu na jeden etat w wysokos$ci 6200-6500 zt brutto w
zalezno$ci od posiadanego do$wiadczenia i kompetencji osoby, ktérg ostatecznie
zatrudnimy;

® niezbedne dostosowanie stanowiska pracy, np. wyposazenie w sprzet specjalistyczny
utatwiajgcy obstuge komputera;

e mozliwoS¢ rozwoju wiedzy i umiejetnosci mieszczgcych sie w obszarze dziatan Stoczni (udziat
w szkoleniach, wyjazdach edukacyjnych);

e wspdtprace z doSwiadczonymi ekspert(k)ami;
e przestrzen do realizacji wtasnych pomystow;
e prace w biurze Fundacji w Warszawie (co najmniej 2 dni w tygodniu) tgczong z pracg zdalng.

Biuro naszej fundacji miesci sie na 1. pietrze budynku, w ktérym niestety nie ma windy, wiec nie
mozemy zatrudniC osoby o znacznej niepetnosprawnosci ruchowe;j.

Jak bedzie wygladata rekrutacja?

| etap: : Osoby zainteresowane wspotpracg ze Stocznig prosimy o przestanie swojego CV i listu
motywacyjnego na adres praca@stocznia.org.pl do 25 stycznia 2026 roku. W tytule mejla prosimy
napisa¢: ,Asystent(-ka) ds. innowacji spotecznych”.

Il etap: Wybrane przez nas osoby poprosimy o wykonanie zadania rekrutacyjnego do 9 lutego 2026
roku (zadanie przekazemy do 2 lutego).

Il etap: Rozmowy rekrutacyjne z wybranymi osobami planujemy w ostatnim tygodniu lutego.



Informacje dodatkowe:

Odpowiedzi dotyczgcych wynikdw rekrutacji udzielimy wszystkim osobom, ktére wyslg do nas swoje zgtoszenia.
Prosimy wiec o cierpliwos$¢ i niekontaktowanie sie€ z nami poza opisanym powyZej trybem.

Informacja dot. danych osobowych

Informujemy, Zze Pana/i dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wskazane
stanowisko na podstawie zgody, ktérej udzielit/a nam Pan/i przesytajgc swoje zgtoszenie aplikacyjne. Administratorem Pana/i
danych osobowych przestanych w procesie rekrutacji bedzie Fundacja Stocznia z siedzibg przy pl. Zamkowym 10
w Warszawie. W przypadku niewybrania Pana/i na wskazane w ogloszeniu stanowisko, Pana/i dane osobowe zostang
usuniete w ciggu 30 dni po zakohczeniu procesu rekrutacji. Przystuguje Panu/i prawo dostepu do swoich danych,
ich sprostowania, usuni€cia, przenoszenia oraz ograniczenia przetwarzania. Jesli uzna Pan/i, ze dane przetwarzane sg
niezgodnie z prawem, przystuguje Panu/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Pana/i dane nie zostang udostepnione innym podmiotom, nie bedg tez podlegaty profilowaniu.



